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GAZZETTA DI PARMA

Parma

La classifica Pubblicata l'indagine Pts-1l Sole 24 Ore

Il podio resta lontano:

Parma non brilla

per indice di sportivita
Bene gli sport di squadra e la pratica tra 1 bambini

[
Un gradino
piu in alto
Rispetto alla
classifica
del 2022,

la provincia
di Parma
passa

dalla 352
alla 342
posizione.

In testa,
resta Trento,
seguita

da Trieste

e Cremona.

) Per una volta, partiamo
dalle buone notizie. Parma,
e la sua provincia, primeg-
giano nella classifica che mi-
surairisultati e la partecipa-
zione in alcuni sport di
squadra come rugby, base-
ball e hockey, mentre si
piazzano al terzo posto nel-
l'indice dedicato a sport e
bambini (praticanti, scuole
e risultati). Restiamo invece
nella parte bassa della clas-
sifica per quanto riguarda gli
investimenti o i risultati
conseguiti nel tennis, nel ci-
clismo, ma anche nel basket
e nel volley, disciplina che a
Parma (basti ricordare l'e-
popea della Maxicono) ha
regalato enormi soddisfa-
zioni. Sembrano passati se-
coli.

L'indagine

A misurare l'indice di
sportivita di 107 province
italiane ci pensa, per il 17°
anno, l'indagine condotta
da Pts-11 Sole 24 Ore e pub-

blicata ieri sul quotidiano
economico. La classifica ge-
nerale vede la provincia di
Parma al 34° posto (ha gua-
dagnato una posizione),
mentre in testa, ancora una
volta, c'e¢ la provincia di
Trento, seguita da quelle di
Trieste e Cremona. La prima
provincia emiliano roma-
gnola in classifica € quella di
Bologna che conquista 1'ot-
tavo posto. Fanalini di coda
Nuoro, Sud Sardegna e Iser-
nia. I criteri usati per misu-
rare l'indice di sportivita
delle province italiane sono
32 e quest'anno compren-
dono anche lo sport amato-
riale e gli investimenti, com-
presi quelli legati al Pnrr.

Luci e ombre

Parma e il suo territorio si
guadagnano il primo posto
nella classifica dedicata ad
alcuni sport di squadra (ba-
seball, rugby e hockey), ed ¢
terza alla voce sport e bam-
bini. Resta nella top ten

quando si parla di atletica
(72) e di sport indoor (82) co-
me scherma, ginnastica e ju-
do. E 102 per quanto riguar-
dale societa dilettanti, men-
tre risale in 82 posizione per
lo sport paralimpico.

Parma e la sua provincia
pero non brillano quando si
parla di tennis (612 posizio-
ne), basket (642) e sport, tu-
rismo e natura (602). Nono-
stanteifondiPnrr, nonvaol-
tre la 572 posizione per
quanto riguarda il capitolo
investimenti. Il numero dei
tesserati non é traipit altiin
Italia, tanto da far guadagna-
re un anonimo 40° posto.

E le altre province emilia-
ne? Oltre a Bologna, sono
tutte davanti. Modena sale e
conquista il 24° posto, Pia-
cenza il 29° e Reggio Emilia il
30°. La provincia romagnola
di Rimini & 1723, mentre Fer-
rara € fanalino di coda in re-
gione al 56° posto.

P.Dall.
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L'indice di sportivita 2023

CLASSIFICA NAZIONALE | DATI DI PARMA
LE PRIME CINQUE SPORT INDIVIDUALI
Posizione  Provincia Indicatore Posizione
12 Trento 1.000 26° Sportinvernali
I AeficR
i 612 Sport outdoor
2 Trieste © 806 4 Mooi
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 82  Sport indoor
a 307 Nuoto
R T —
: 54* Ciclsmo
4 Firenze () 768,3 67* Sport dell'acqua
—————————————————————————————————————————————————————————————————————————— SPORT DI SQUADRA
57 Milano ° 754,6 Posizione
12 Altri sport di squadra
Parma O 56

34

LE ULTIME CINQUE
Posizione  Provincia Indicatore
) STRUTTURA SPORTIVA
1032  Agrigento (v 157,2 o
Posizione

"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" 142 Enti promozione sportiva

1042 Enna () 149
"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" 30° Atrativitaeventi

105 Nuoro ° 1404 40° Atleti tesserati

Discipline sportive associate

SPORT E SOCIETA

Posizione

Sport e bambini

Sport e turismo-natura

FONTE: Pts- Il Sole 24 Ore

WITHUB

UNIMPIEGO
CONFINDUSTRIA

7 SEDE DI PARMA

Societa per intermediazione fra domanda e offerta di lavoro — Aut. Min. 6/10/2005 prot. 13/1/0000286 —
Sede di Parma Borgo Cantelli, 5 43100 Parma

SISTEMISTA INFORMATICO (RIF. 63525) La figura ricercata, inserita all'interno del team IT, si occupera dell’installazione, gestione e manutenzione delle infra-
strutture informatiche interne all’azienda al fine di garantirne il corretto funzionamento. In particolare, la risorsa si occupera di: attivita di help desk, assistenza hw
e sw, manutenzione infrastruttura di rete, fornire assistenza tecnica ai colleghi nell’utilizzo del pc e device, troubleshooting di varia natura su tablet, smartphone e
portatili, formattazione pc e trasferimento dati utente, collaborare nella progettazione e implementazione di soluzioni informatiche, monitorare la sicurezza dei
sistemi e garantire la conformita alle normative di sicurezza informatica. Si richiede: diploma tecnico informatico, esperienza nella mansione, capacita di instal-
lazione, configurazione e manutenzione delle postazioni fisse e mobile degli utenti; conoscenza dei sistemi operativi Windows cliente, server, reti informatiche,
firewall e networking, capacita di manutenzione pc e periferiche (stampanti, router, switch), conoscenza apparati di rete. Spiccata propensione al problem solving,
capacita organizzative e orientamento al team working completano il profilo. Sede di lavoro: Parma.

CONTROLLER (RIF. 63807) per primaria realta industriale, operante nel settore meccanico, con sede in provincia di Parma. La risorsa, a riporto della Direzione
Generale, avra |'obiettivo di garantire la corretta raccolta, analisi e presentazione dei dati relativi alle dinamiche industriali, commerciali e finanziarie delle varie
aziende del Gruppo. Le principali attivita saranno: verifica della corretta contabilizzazione dei costi, coordinamento tra i diversi reparti aziendali per la raccolta dei
dati, analisi dei dati e predisposizione della reportistica interna, definizione e monitoraggio dei KPI's industriali e commerciali, definizione dei costi di prodotto ed
analisi delle marginalita, partecipazione alla stesura del budget, partecipazione alle attivita di miglioramento dei processi e strumenti di controllo. Il/la candidato/a
ideale & in possesso di Laurea in Economia e Commercio o Ingegneria Gestionale, ha maturato significativa esperienza in ruolo analogo all’interno di realta mo-
dernamente organizzate, ha maturato una conoscenza approfondita della contabilita analitica e generale e possiede un’ottima padronanza della lingua inglese.
Completano il profilo spiccate doti di analisi, senso critico, proattivita, organizzazione, precisione. Si offre contratto da dipendente o collaborazione con partita
Iva.

IMPIEGATA/O AMMINISTRATIVA/O CONTABILE (RIF. 63797) per azienda operante nel settore chimico. La persona ricercata sara inserita nell’ufficio amministrativo
e si occupera di fatturazione attiva e passiva, rilevazioni e registrazioni contabili (intra-extra UE), imputazione costi, adempimenti fiscali, contabilita generale ed
analitica, supporto al controllo di gestione. Requisiti: diploma di ragioneria o laurea in Economia o titolo equipollente, buona conoscenza della lingua inglese (livello
B1 o superiore), buona padronanza di Ms Office, precisione e capacita di seguire metodologie lavorative, attitudine al problem solving, orientamento al lavoro in
team. Costituiscono titoli preferenziali: disponibilitd immediata, esperienza pregressa maturata in studi professionali, consulenti fiscali o aziende strutturate ed
internazionalizzate, conoscenza dei sistemi ERP di ultima generazione, conoscenza di ulteriori lingue straniere, disponibilita a brevi trasferte, conoscenza della
normativa civilistica, in materia fiscale, tributaria e doganale. Sede di lavoro: provincia di Parma.

RESPONSABILE COMMERCIALE (RIF. 63737) per azienda agroalimentare, con sede in provincia di Parma. Il/la candidata/o riportera direttamente alla Proprieta e
avra la responsabilita di incrementare le quote di mercato sia in Italia che all’estero, organizzare e coordinare le azioni di sviluppo commerciale oltre che gestire
la rete vendita e gli agenti. Si richiede: diploma o laurea, ottima conoscenza della lingua inglese e preferibilmente di una seconda lingua straniera, esperienza in
analoga mansione, maturata preferibilmente presso aziende del settore alimentare, disponibilita a frequenti trasferte. Capacita di gestire reti di vendita, di instaurare
e consolidare i rapporti con la clientela, predisposizione a lavorare per obiettivi in sintonia con lo staff aziendale completano il profilo. Si offre inquadramento e
remunerazione commisurati all’ effettiva esperienza del candidato.

IMPIEGATO DI MAGAZZINO - BANCONISTA (RIF. 63652) per azienda operante nel commercio di pitture, vernici e materiali per I'edilizia. La mansione prevede: la
gestione della merce in ingresso, la preparazione dei prodotti per i clienti, la formulazione tintometrica delle pitture, I'assistenza ai clienti al punto vendita. L'e-
sperienza pregressa nel ruolo costituisce un requisito gradito. Predisposizione al contatto con il pubblico, disponibilita, flessibilita e manualita completano il pro-
filo.

APPRENDISTA IMPIEGATA/O AMMINISTRATIVA/O (RIF. 63654) Il/la giovane candidato/a verra formato/a e affiancato/a fino al raggiungimento dell’autonomia ope-
rativa sulle mansioni di tenuta contabilita generale, emissione fatture attive, registrazione fatture fornitori, pagamenti con home banking, adempimenti fiscali, man-
sioni amministrative e segreteria. Requisiti: diploma in materie economiche, preferibile esperienza pregressa nella mansione maturata attraverso tirocini o stage,
competenze informatiche, disponibilita immediata, flessibilita e disponibilita.

DISEGNATORI PROGETTISTI MECCANICI (RIF. 63659)/DISEGNATORE 2D E 3D (63729) per azienda produttrice di impianti di imbottigliamento e per azienda me-
talmeccanica. Si richiede: diploma tecnico o laurea in ingegneria, esperienza pregressa nella mansione, conoscenza dei software 2D e 3D, automuniti.
APPRENDISTA IMPIEGATA/O TECNICO (RIF. 63686) per azienda del settore grafico cartellonistico pubblicitario. La giovane risorsa, in possesso di diploma tecnico,
preferibilmente di geometra, si occupera della gestione dei cantieri, esecuzione di rilievi, elaborazione disegni con autocad, pratiche edilizie, gestione ordini e
rinnovi.Requisiti: diploma tecnico, preferibilmente di geometra, conoscenza di autocad, padronanza Ms Office, in particolare Excel, patente B.

AUTISTA PATENTE CE - CQC (RIF. 63718) per trasporti nazionali giornalieri nel nord e centro lItalia. E’ gradita I'esperienza pregressa nella mansione; serieta e
flessibilita completano il profilo.

IMPIEGATA/O ADDETTA/O ALLA SEGRETERIA ORGANIZZATIVA, PROGRAMMAZIONE E PIANIFICAZIONE (RIF. 63746) per azienda operante nella consulenza azien-
dale in provincia di Parma. Il/la candidato/a si occupera dell’organizzazione dell’attivita dei dipendenti e collaboratori, svolgera attivita di back office organizzativo
e tecnico per clienti e consulenti, fornira assistenza alla Direzione, oltre ad eseguire mansioni segretariali ed amministrative quali smistamento posta, gestione mail,
tenuta archivio e organizzazione trasferte. Sirichiede: diploma o laurea, esperienza pregressa maturata in mansioni impiegatizie o assistenza alla Direzione, buona
padronanza informatica, fluente conoscenza della lingua inglese (C1), spiccate doti organizzative, flessibilita e riservatezza. Si offre contratto di sostituzione ma-
ternita.

OPERAIO/A METALMECCANICO/A (RIF. 63805) per officina meccanica in provincia di Parma. Ricerchiamo una risorsa con esperienza pregressa maturata in aziende
od officine metalmeccaniche, con competenze di saldatura a filo/tig, capacita di utilizzo degli strumenti di lavoro (trapano, seghetto e attrezzatura da banco), co-
noscenza del disegno tecnico. Flessibilita, serieta e disponibilita completano il profilo.

OPERAIO/A JUNIOR (RIF. 63806) per azienda meccanica in provincia di Parma. La giovane risorsa verra affiancata al personale piu esperto fino al raggiungimento
dell’autonomia operativa su mansioni quali saldatura, montaggio, finitura manufatti. Si richiede: diploma o scuola professionale, capacita di lettura del disegno
tecnico, esperienza - anche minima - nel settore, orientamento al lavoro di squadra, volonta, precisione, affidabilita.

Altre posizioni aperte sono visibili al sito www.unimpiego.it nella sezione OFFERTE DI LAVORO

riculum a parma@unimpiego.it o contattare la sede al numero
ferimento

numero di

della tradizione

)} Piatti
parmigiana, accompagnati
da vino e birra, in una serata
di sorrisi e condivisione in
occasione dell’'inaugurazio-
ne della nuova club house
del Rugby Parma con il no-
me, piu che mai in tema, di
«Fifteen».

In via Lago Verde, sede del
Rugby Parma Club Fc 1931,
tutti gli amici del club e gli
appassionati di rugby han-
no potuto cenare e vedere
insieme la partita di apertu-
ra del mondiale, Francia
contro Nuova Zelanda, due
tra le squadre favorite, e nel-
lo stesso girone degli azzur-
ri.

«La nostra club house & da
oggi completamente di pro-
prieta del Rugby Parma, e
sara a servizio di tutto il mo-
vimento di questo meravi-
glioso sport, e di tutte le fa-
miglie e i ragazzi del nostro
club», ha spiegato il presi-
dente della societa sportiva,
Bernardo Borri.

Inaugurata in via Lago Verde
Palla ovale alla parmigiana:
¢ «Fifteen», nuova club house

del Rugby Parma

[
Fifteen

Da sinistra,
il presidente
della Rugby
Parma
Bernardo
Borri

e il gestore
della nuova
club house
Singh
Pardeep.

11 gestore della club house,
che e stata chiamata «Fif-
teen» per richiamare al nu-
mero di giocatori che com-
pongono un team di rugby,
sara Singh Pardeep, che ol-
tre ad essere un esperto del
mestiere, € anche un mem-
bro della prima squadra.
«Sono contento di essere
qui, anche perché questa
piazza ha ambizioni impor-
tanti - ha raccontato Par-
deep - Alla club house offri-
remo prodotti tipici della
tradizione di Parma, e sare-
mo un luogo adatto ad ogni
fascia d’etan.

Ilvicepresidente, Pietro Ru-
sconi , ha invece sottolineato
come ci siano voluti tanti an-
ni di faticoso lavoro e di inve-
stimenti economici per riu-
scire ad avere una club house
di proprieta, «ma alla fine ne
e valsa davvero la pena - ha
concluso - Ora ci sentiamo
davvero a casa nostra ».

Pietro Ferrari
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