Dai lavoratori privati ai fragili, dal 1° gennaio 2022 la
quarantena non ¢ malattia
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Il nuovo anno ha portato con sé una novita non positiva per i molti lavoratori
dipendenti privati che, a causa della corsa della variante Omicron, sono risultati positivi e si
sono messi a casa in quarantena precauzionale. Dal 1 gennaio infatti chi si trova in questa
situazione non ha piu diritto all'indennita di malattia riconosciuta dall'Inps. Anche per i
lavoratori fragili, pubblici e privati, ’assenza dal lavoro a causa di una patologia certificata non e

piu assimilata al ricovero ospedaliero, e quindi non da diritto all'indennita economica.

Fino al 31 dicembre 2021, invece, la quarantena dei dipendenti del settore privato era
assimilata alla malattia. Lo scorso anno, grazie all’equiparazione tra quarantena e malattia sono

stati sostenuti circa 550.000 lavoratori in quarantena, con circa 200 milioni di costo.
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